Referat fra SU-mgate
Tirsdag 11.08.2026 kl. 17.00-19.00

Tilstede:

Styrer: Heidi Bergestuen

Ansattrepresentant: Tanita Haugen Strand

Foreldrerepresentanter: Dana Dijkman (leder) og Tone Hansen (midlertidig fram til nytt
valg)

Eierrepresentant: Kenneth Skaras

Inger Hagen (kommunalsjef tidlig innsats og familie) ble invitert inn i mgtet av leder i SU

1. Saker fra barnehagen

Status drift: Ved oppstart av nytt barnehagear er det 8 barn (12 plasser). Trevatn
barnehage drifter etter 14 plasser som er barnehagens ordinaere drift. Bemanningen er
na nede igjen pa grunnbemanning 3,4 arsverk pa grunn av at barn med enkeltvedtak
starter pa skolen hgsten 2026. Vi har ny leerling dette barnehagearet. Barnehagen har
ingen pa venteliste, men vet om barnefamilier i omradet. Trevatn barnehage ligger an til
balanse i regnskapsaret 2026. Barnehagen har pr. na 3 dyktige vikarer pa vikarlisten.

Barnehagehverdagen: Trevatn starter hgsten 2026 opp med et nytt utviklingsarbeid
sammen med universitet i Innlandet etter & ha sgkt om dette. Barnehagen far eksterne
veiledere fra universitet som kommer innom barnehagen for a gi oss litt input og ideer
innenfor temaet naturfag og uteomradet/tur.

Barnehagen tenker & giennomfgare strukturert begrepsleering for de 3 eldste barna.
Barna som er fgdt i 2021 og 2022 far tilbud om & delta pa bussturer. Bussturer tiltenkt
skolestartere er forbeholdt skolestarteren var. Det planlegges for a fa til et felles
skolestartertreff i september hvor vi inviterer skolestartere fra Hov, Grettegutua og
Svingen. Vi ser for oss idrettsplassen som turarena.

Det blir brannvernuke i 38, blime-dans, foreldrecafe 20.10, markering av trafikkuka og
FN-uka. I november lager vi farsdagsgave og starter opp med juleforberedelser. |
desember blir det juleavslutning med lucia-tog og tradisjonell nissemars;.
Barnehagedagen er 9. mars og arets tema er lesing.

2. Fellessak: Hgringsutkast til utredning av oppvekstfeltet (KS konsulent)

Hgaringssvar fra Samarbeidsutvalget i Trevatn barnehage



| forbindelse med utredning av hele oppvekstfeltet giennomfgrte KS konsulent
gruppeintervju med foreldrerepresentanter fra samarbeidsutvalget i alle barnehagene.
Foreldrene fra Trevatn opplevde dette veldig uheldig, og mener intervjuene for
barnehagene burde vaert giennomfart hver for seg. Det ble en opplevelse av dra-kamp
mellom barnehagene. Foreldrene fra samarbeidsutvalget i Trevatn hadde med seg
mange argumenter for & bevare barnehagen, men opplevde at deres stemme ikke var
synlig nok i rapporten. Foreldrene leverte ogsa fra seg et skriftlig skriv med argumenter
som ikke kom med i rapporten. Samarbeidsutvalget mener ogsa at konsekvensene av
en eventuell nedleggelse ikke kommer tydelig nok fram i rapporten.

Samarbeidsutvalget ansker 8 kommentere noen sentrale momenter som ble misforstatt
eller feiltolket i rapporten:

e «Barnehagen har 3.0 arsverk pa grunnbemanning 0,4 arsverk pa styrer. Dersom
man skal veere to til stede, blir det behov for ngdlgsninger ved fraveer. Dette lgses
ofte i dag ved at foreldre trar til eller at man ma utsette dpning» (s. 60).

Kommentar fra samarbeidsutvalget: Antall arsverk er korrekt. Siden Trevatn
barnehage er en barnehage med 1 avdeling, er det sarbart i tidspunktene utenom
kjernetiden da det er mindre ansatte pa jobb. Slik er ogsa praksis i andre
barnehager, men de har flere avdelinger & spille pa. Trevatn barnehage har gode
rutiner pa dette. Barnehagen har en beredskapsplan med en egen bolk som
omhandler rutiner for hva de ansatte skal gjgre dersom store kriser skulle
oppsta. Ved store kriser har barnehagen kontaktpersoner i nabolaget som kan
kontaktes, foreldre kan hjelpe til ved behov og dpningstiden kan vurderes
innskrenket. Ifglge rapporten kan det se ut som om dette er en normal praksis i
hverdagen, men dette stemmer ikke. Det har ikke veert behov for & iverksette
noen av tiltakene og det har heller ikke veert innskrenket dpningstid grunnet
kriser.

e «Trevatn leier i dag lokaler, og prisen er kr. 176.000 pr ar.» (s. 60).

Kommentar fra samarbeidsutvalget: Trevatn barnehage leier lokalet av Trevatn
samfunnshus, og leieprisen er vesentlig lavere enn det som er oppgitt i rapporten
(100 438 pr. ar). Summen som er oppnevnt inkluderer andre utgifter som f.eks.
strgm, renhold og vaktmestertjenester. Dette burde veert spesifisert bedre. Siden
barnehagen er leietaker har de ogsa mindre vedlikeholdskostnader til tross for at
bygget er gammelt. Gressklipping pa barnehagens omrade gjennomfares na av
samfunnshuset.

o «Besparelsen pa & legge ned Trevatn barnehage vil veere pa rundt 800.000 pr. ar.
Det vil si at man kan sparer ca. 0.6 arsverk pa grunnbemanning og styrer samt at
man sparer leieutgiftene» (s. 60).



Kommentar fra samarbeidsutvalget: Her er det ikke finregnet pa summen, og
konsekvensene av en eventuell nedleggelse er ikke tatt med i regnestykket.
Dersom Trevatn barnehage blir nedlagt, er det stor sannsynlighet for at
foreldrene til 7/8 av dagens barn sgker seg over til barnehage i Vestre Toten
kommune. Dersom 7 barn far plass i privat barnehage i Vestre Toten vil dette
medfare en snittkostnad pa rundt 1,4 millioner kr. i aret i refusjonskrav.
Fraflytting av innbyggere kan ogsa veere en konsekvens av en eventuell
nedleggelse. Dermed bar tapte skatteinntekter ogsa tas med som konsekvens i
en vurdering.

e «Barnehagen har ikke problemer med & skaffe folk til grunnbemanningen, men
det er et problem & skaffe pedagogisk leder» (s. 60).

Kommentar fra samarbeidsutvalget: Trevatn barnehage var varen 2026 inne i en
utvidelse hvor barnehagen hadde 16 plasser oppfylt. Barnehagen hadde derfor
behov for 2 pedagoger i 100% stilling denne perioden. Stillingene var nesten
besatt av pedagogisk leder med 100% og styrer som jobbet 60% som pedagogisk
leder. Trevatn barnehage lyste derfor ut etter resterende 40% pedagogisk leder.
Stillingen er uattraktiv fordi den hadde liten stillingsprosent og ikke fordi Trevatn
barnehage i seg selv har et problem med & skaffe pedagogisk leder.
Barnehagearet 2026-2027 er barnehagen nede igjen pa ordineer drift pa 14
plasser. Barnehagen har 1 pedagogisk leder som jobber 100%. Styrer jobber 60%
som pedagogisk leder og har 2 kontordager i uken.

Argumenter for 4 bevare Trevatn barnehage

Det vil sannsynlig bli mindre tilflytting av barnefamilier pa Trevatn dersom barnehagen
legges ned. Barnehagen har i de siste arene veert en attraktiv barnehage med barn pa
venteliste i perioder. Barnetallene vil svinge opp og ned, og ser ut til a stabilisere seg
mer na fremover.

Det er planlagt boligutbygging pa Trevatn. Tomtene er ferdig regulert, og venter kun pa
formell godkjenning. Sgndre Land kommune har ingen kostnader knyttet til dette. Det
skal bygges for om lag 150 millioner, og det vil komme boliger til ca. 35-40 familier. Med
tanke pa blant annet utvidelsen i Nammo pa Vestre Toten, kan boligene f.eks. veere
aktuelle for nyansatte som gnsker en rimelig bolig i kort kjgreavstand til jobb. Dette er en
gylden mulighet for & tiltrekke seg mange skattebetalere og fremtidig sakere til Trevatn
barnehage. Trevatn barnehage gar giennom et generasjonsskifte i bygda. Eldre ansker
seg gjerne mindre leiligheter og noen hus har blitt ledige grunnet naturlig bortgang. Det
har derfor vaert en del boliger til salgs pa Trevatn, og husene har ofte blitt solgt til yngre
folk i etableringsfasen innen kort tid.



Det bar ogsa i tillegg satses mer pa utbygging av nye boliger i Hov sentrum for a gke
folketallet og sgkertallet sentrumsbarnehagene. Det er mer gkonomisk lannsomt for
Sgndre Land dersom barnehagene i sentrum fylles opp slik at ingen barnehager gar med
for mange ledige plasser.

Sendre Land kommune er en pendlerkommune med relativt fa arbeidsplasser. Det er
derfor viktig & beholde de gode arbeidsplassene vi har i Trevatn barnehage. | Trevatn er
det 2 ansatte som er bosatti Vestre Toten kommune, og det er en sannsynlighet for at
de ansatte sgker seg jobb utenfor Sgndre Land. Trevatn barnehage har ogsa de siste
arene hatt leerling. Ved en eventuell nedleggelse mister Sendre Land kommune en
leerlingplass.

Trevatn barnehage fungerer ogsa som et samlingspunkt for lokalsamfunnet utenfor
ordineer barnehagedrift, hvor foreldre mgtes sammen med sine barn for sosialt samveer.
Lokalsamfunnet arrangerer blant annet 17. mai, juletrefest, skirenn, akedag, familiedag
m.m. Det gir en helt spesiell tilknytning til barnehagen som foresatte. En eventuell
nedleggelse vil pavirke lokalsamfunnet sveert negativt. Trevatn idrettslag har nylig flyttet
en gapahuk ned pa idrettsplassen, og har planer om a oppgradere et varmerom med
tilgang til toalett og stellebord. Barnehagen benytter seg ofte av dette flotte turomradet,
og plassen er ogsa et populeert turmal for andre besgkende.

Ved en eventuell nedleggelse vil flere familier fa store utfordringer dersom det blir tiloud
om barnehageplass i sentrum, og dette gjelder seerlig for foreldre som jobber pa
Raufoss. Kjgreutgiftene kan bli opp mot 2000 kr uka og 90 minutter ekstra kjgring hver
dag. Foreldre som jobber pa Raufoss har derfor ikke en reel mulighet til & kunne benytte
seg av barnehageplass i sentrum slik barnehagenes apningstider er pr. i dag.

Alternative lgsninger

Kan det vaere en mulighet & heller stenge en avdeling i en av sentrumsbarnehagene
dersom plassene ikke er oppfylt der? Sgndre Land kommune har tidligere hatt utvidelser
hvor det blitt Apnet midlertidige avdelinger i andre barnehager og dette viser hvordan
barnetallene svinger. Ved 8 stenge en avdeling har vi arealene til 8 enkelt kunne dpne
opp igjen avdelingen dersom barnehagen igjen fyller opp alle plassene. Ved dette
alternativet slipper kommunen eventuelle refusjonskrav. Det har blitt asylmottak i
Sendre Land og dette kan pavirke sgkertall i barnehagene i arene fremover.

Samarbeidsutvalget i Trevatn mener ogsa det bgr kikkes pa innsparingsmuligheter i
barnevernstjenesten, og vurdere om det er gunstigere med et samarbeid med andre
kommuner.

Sendre Land kommune har en hgy andel unge ufare. Var SU-leder tar na utdanning for a
pa kort sikt kunne etablere ordningen Inn péa tunet pa garden sin. Dette kan da veere med
pa a redusere antall unge ufgre. Ordningen har veert giennomfgrt i andre kommuner
med sveert positive resultater.



Samarbeidsutvalget ansker at kommunen legger stor vekt pa at dere har en sjelden
mulighet for tilflytting og okte skatteinntekter med de gkningene i arbeidsplasser som
etableres i nabokommuner. Trevatn barnehage er en viktig del av infrastrukturen i
vurderingsgrunnlaget til bosetting av nye familier i arbeidsfgr alder.

Avslutningsvis gnsker vi at det tas hensyn til barnas beste og at satsningen pa tidlig
innsats vektlegges sterkt i prosessen videre.

3. saker fra foreldreradet

Kan skolebarn som bor pa Trevatn fa skoleplass i Vestre Toten og betales det da
eventuelt refusjon fra Sgndre Land? Alle barn som har bostedsadresse i Sendre Land
ma ga pa Fryal skole. Dersom man gnsker skoleplass i Vestre Toten, ma barnet enten ha
bostedsadresse der hos en av foreldrene eller det ma evt. veere en sveert ekstraordineer
grunn. Det er mulig & sgke privat skole, men da betaler ikke Sgndre Land refusjon.
Dersom man sgker plass i annen kommune enn der man har bostedsadresse, havner
man i bakerste rekke da kommunen ma tildele ledige plasser til egne innbyggere farst.

4. Saker fra eierrepresentant

5. eventuelt:

Referent: Heidi



